
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2022春季生活闘争･妥結情報
2022.3.24 －第５号－ 連合北海道 春季生活闘争本部 

 
 
 

【全労金】 
 北海道労働金庫労働組合 ＜妥結１５号＞ 

❑ 月例賃金  定期昇給 + 雇用形態間格差の是正 

❑ その他   育児に伴う時短勤務は小学校 4 年生までに改定。 

      企業内最低賃金の改定 
 

【釧路地域ユニオン】 
 公表不可組合 ＜妥結１６号＞ 

❑ 月例賃金  定期昇給の実施 

❑ 一時金   昨年と同水準、4.7 ヵ月 
 

【自動車総連】 
 アイシン北海道労働組合 ＜妥結１７号＞ 

❑ 月例賃金  総額 3,800 円・1.57％（3,450 円・1.41％） 

❑ 一時金   年間 4.8 ヵ月 

 デンソー北海道労働組合 ＜妥結１８号＞ 

❑ 月例賃金  総額 5,200 円・2.07％（5,000 円・2.00％） 

❑ 一時金   年間 5.0 ヵ月 
 

【運輸労連】 
 日通函館運輸労働組合 ＜妥結１９号＞ 

❑ 月例賃金  総額 2,000 円（1,700 円） 

❑ 夏季一時金  240,000 円 
 

【JAM 北海道】 
 日鋼室蘭労働組合 ＜妥結２０号＞ 

❑ 月例賃金  総額 7,638 円・2.86％（6,000 円・2.40％） 

❑ 一時金   年間 4.6 ヵ月 
 

金額は、組合員一人平均。（ ）内は昨年実績 

◎２０２２春季生活闘争北海道集計へのエントリー未報告の産別・地区ユニオンは、

至急報告を願います。              

◎要求・回答・妥結情報を連合北海道２０２２春季生活闘争本部までお知らせ下さい。 

 担当：山田・勝又・小野寺・渡辺・ （TEL：011-210-0050   FAX：011-272-2255） 

 


